
莫尧尧同志任期述职述廉报告

人工智能学院党委副书记、副院长、纪委书记（兼） 莫尧尧

2018 年 12 月至 2019 年 7 月，任生命与环境科学学院党委副

书记、纪委书记（兼），主要负责学生工作和纪委工作；2019 年

7 月至 2021 年 12 月，任人工智能学院副院长、学生工作负责人，

主要负责学院学生工作和行政工作；2021 年 12 月至今，任人工智

能学院党委副书记、副院长、纪委书记（兼），主要负责学院党

建工作、学生工作、行政工作和纪委工作。任职以来，本人认真

贯彻落实全面从严治党方针和要求，强化政治责任、政治意识和

政治担当，在学校党委和行政的坚强领导下，兢兢业业、路踏实

实做好各项工作，现将有关情况报告如下。

一、思想政治表现情况

本人认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，不

断增强“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决“两个维护”。

扎实参加党史学习教育，尤其是深入学习习近平新时代中国特色

社会主义思想和党中央指定教材、习近平总书记在庆祝中国共产

党成立 100 周年大会上的重要讲话精神、党的十九届历次全会精

神，自觉参加上级和学校党委统一部署的各项学习教育活动，在

学习中对标对表对照检查、查找不足、及时整改，自觉在思想上

政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。



二、廉政情况

本人认真学习和执行新的《准则》、《条例》、《党内政治

生活的若干准则》和《党内监督条例》等有关廉政的党内法规，

严格执行廉洁从政的各项规定，坚持廉洁自律，自觉抵制腐朽思

想的侵蚀。按照“一岗双责”的要求，正确行使组织赋予的权力，

认真贯彻落实学校廉政建设指示精神，严格执行中央八项规定精

神。认真贯彻民主集中制原则，按要求参加支部组织生活会和民

主生活会，勇于开展批评和自我批评，自觉接受组织监督和班子

成员监督，接受群众的监督。没有违规使用公车、办公用房的情

况，按规定报告个人有关事项。

三、履行岗位职责情况和主要工作实绩

（一）在生命与环境科学学院任职期间

受生命与环境科学学院党委及行政委托，负责学院学生工作

和纪委工作：1.加强学生思想引领。通过开展晚点名、主题班会、

谈心谈话等方式，加强思想教育。2.重视安全稳定工作，无安全

事故发生。3.狠抓到课率。全年到课率位居全校第四名。4.推进

共青团工作。“寻访共和国同龄人”理论普及宣讲团获全国社会

实践重点团队和全国社会实践优秀团队。《“美丽中国，我是行

动者—保护漓江母亲河徒步行”》活动获得生态环境部的立项资

助。5.组织学生参加各类学术科技竞赛。获得获全国大学生生物

医学工程创新设计竞赛一等奖，“挑战杯”全国三等奖、广西一

等奖，“互联网+”广西赛区金奖等荣誉，大学生创新创业项目参

展第十二届全国大学生创新创业年会。6.提高就业质量。7 月底初



次就业率和 8 月底一次就业率均高于 88%和 92%。7.严格落实学校

党委党风廉政建设要求，通过组织师生参观桂林市廉政教育基地

和红色革命教育基地、党政主要领导讲廉政专题党课。

（二）在人工智能学院任职期间

根据学校党委安排，负责学院党建工作和纪委工作，受学院

院长委托，负责学院学生工作和行政工作：1.严把党员入口关，

提高支部党员培养质量。人工智能学院教工党支部共 11 人，其中

正式党员 10 人，预备党员 1 人；人工智能学院学生党支部共 26

人，其中正式党员 5 人，预备党员 21 人，发展对象 4 人，积极分

子 98 人。2.启动了本科生科研项目计划。2019 级参与学生 50 人，

占大三年级学生人数的 52%，其中产出 SCI 论文 5 篇；学生获得国

家级竞赛一等奖 1 项、二等奖 4 项、三等奖 6 项 ；省部级一等奖

6 项、二等奖 5 项、三等奖 3 项；校级一等奖 2 项、二等奖 2 项、

三等奖 3 项。学院 URP 育人理念文章《科研实践点亮创新火花—

—桂林电子科技大学人工智能学院“本科生科研计划”的育人探

索》在广西日报、人民网、中国教育在线等媒体刊登。3.以学生

学术发展中心为载体，加强学风建设。通过学业提升、科技创新、

职业发展、创业教育与孵化等子计划进一步活跃学院学术氛围、

营造优良学风。其中举办前沿科技讲座 6 期、学生沙龙 4 期、师

生沙龙 2 期、补充教学授课 5 期、院长午餐会 25 期、学院编程委

员会开展编程知识授课（编程测试、测试讲解）27 次、为学院开

展四级培训 3 期；4.人才引进成果明显。建院至今共引进 15 位专

任教师，博士占比100%，具有海外学术背景教师10人，占比66.6%。



5.学习警示案例等方式教育引导全体党员坚守党性基线，坚守法

纪红线，坚守监督防线，恪守廉洁底线，无违法违纪事例发生。

四、不足和努力方向

（一）不足之处

一是政治理论学习深度不够，如何运用理论去指导实践还有

待思考。二是身为两个孩子的父亲，有时深感精力不够，在如何

更好的平衡生活和工作方面还需加强。

（二）今后努力的方向

坚持以问题为导向，结合工作实际，围绕学校发展目标、学

校党委工作部署和部门工作实际，深入研究和思考影响发展的各

种因素和问题，积极探索新形势下人才培养的新途径，大胆创新

管理的新模式，努力让自己在工作的磨练中得到成长。


