桂林电子科技大学新增课程申请表

	新增课程名称
	
	学时分配
	考核方式

	新增课程

英文名称
	
	
	

	课程类别
	
	任课教师
	
	总

学

时
	讲授
	实验/

实践
	上机
	周数
	学分数
	

	面向专业
	
	
	
	
	
	
	
	

	开课年级
	
	开课学期
	
	
	
	
	
	
	
	

	新增课程的理由
	                                                 申 请 人 （签字）：

                                                             年    月    日

	单位意见
	                                                 单位负责人（签字）：

                                                 单      位（盖章）： 

                                                            年   月    日

	教务处意见
	                                                  教务处领导签字：

                                                            年    月    日


注：1、课程类别指“专业基础必修课、专业限选课、专业任选课、通识选修课”；

开课学期指某年级的“第1～8学期”或“单/双”学期（针对通识选修课）；考核方式指“考查/考试“。

2. 递交申请的同时必须附该门课程的教学大纲（附件1），教师学术简历（附件2）。

附件1：
注：范例中标有黄色标记的文字部分是参考范例，非具体要求
参考范例1：通识课大纲
《×××》教学大纲
一、课程基本信息
课程名称（中文）：
        （英文）：
课程性质： 
总学时：（包括学时分配）：
学   分：
适用专业：（如没有特殊限制，直接写“全校所有专业”）
先修课程： 
授课学院：
二、课程简介
此处概述课程的主要教学内容、教学任务、课程目标（以列表形式体现），使学生对该课程有一个总体了解。

（300-400 字）

	课程目标
	具体内容

	课程目标一
	培养学生的政治认同的素养：

	课程目标二
	培养学生的文化认同的素养：

	课程目标三
	培养学生的科学精神的素养：

	课程目标四
	培养学生的人文精神的素养：

	课程目标五
	培养学生团队协作、文献搜集、口头和书面表达能力：


三、课程目标及对毕业要求指标点的支撑
说明：由于通识课对应的是全校所有或大部分专业，因此不要求对应到每一个专业的具体的毕业要求，通识教育课程可以支撑以下9个毕业要求其中一个或者多个，请各门课程根据实际情况选择至少一个指标点进行支撑。指标点可以修改、增删。
	序号 
	课程目标 
	支撑毕业要求及指标点 

	1 
	目标3……
	问题分析：学会基于科学原理思考问题，有质疑精神，能有逻辑的分析与批判问题，能用创新的方法或者多种方法形成有效解决问题的思路。

	2
	
	设计/ 开发解决方案：掌握安全（健康、法律、文化及环境等）等知识，有助于解决复杂工程问题。

	3
	目标4
	工程与社会：能够从系统的角度权衡问题所涉及的社会、健康、安全、法律、文化以及环境等因素，理解应承担的相应责任。

	4
	
	环境和可持续发展：知晓和理解环境保护和可持续发展的理念和内涵，能够分析和评价工程实践可能对人类和环境带来的影响。

	5
	目标1，目标2
	职业规范：具有正确的价值观，理解个人与社会的关系，了解中国国情。理解诚实公正、诚信守则等职业道德和规范，并能在实践中自觉遵守。理解工程师对公众的安全、健康和福祉，以及环境保护的社会责任，能够在工程实践中自觉履行责任。

	6
	目标5
	个人和团队：能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责人的角色。

	7
	目标5
	沟通：能就专业问题，以口头、文稿、图表等方式，准确表达
自己的观点并与他人交流。了解专业领域的国际发展趋势、研究热点，理解和尊重世界不同文化的差异性和多样性。具备跨文化交流的语言和书面表达能力，能就专业问题，在跨文化背景下进行基本沟通和交流。

	8
	
	项目管理：掌握工程项目中涉及的管理与经济决策方法；了解
工程及产品全周期、全流程的成本构成，理解其中涉及的工程管理与经济决策问题；能在多学科环境下( 包括模拟环境)，在设计开发解决方案的过程中，运用工程管理与经济决策方法。

	9
	
	终身学习：具有自主学习和终身学习的意识，有不断学习和适应发展的能力。


四、教学内容及进度安排

说明：以下应列出教学的知识点和能力要求。用文字说明教学的难点所在，并标明每个单元的理论课时数和实践课时数。学生预期学习成果用布鲁姆认知能力的 6 种层次：(“记忆、理解、应用、分析、评判、创新)来表达对学生学习要求上的差异。使用行为动词描述学生学习成果:选择、比较、解释、总结、运用、解决、分析、评价、测量、设计等。此处能体现金课的要素，金课的标准为创新性、高阶性和挑战度，布鲁姆的认知能力6个层次，最低层次是记忆，最高层次是创新创造，在教学内容安排上需要从低阶逐步过渡到高阶。
	序
号 
	教学内容 
	学生学习预期成果 
	课时 
	教学方式 
	对课程目标的支撑说明 

	1 
	比如：
内容：马克思主义中国化的科学内涵；马克思主义中国化两大理论成果；习近平新时代中国特色社会主义思想；思想路线与马克思主义中国化理论成果的精髓。 
重点：马克思主义中国化的科学内涵；习近平新时代中国特色社会主义思想是最新成果。 
难点：实事求是的思想路线和理论精髓；如何
评价毛泽东的功过得失。 
 
	能用自己语言陈述马克思主义中国化的历史进程、科学内涵以及两大理论成果之间的相互关系；能阐释新时代中国特色社会主义思想形成的实践逻辑和理论逻辑；能举出一些历史和现实中坚持实事求思想路线和工作方法的例子；在情感态度上能接受实事求是并逐步的价值化，争取做老实人，办老实事。 
	6 
	课堂讲授、案例分析、小组研讨等

 
	目标3，培养学生的科学精神的素养：领会毛泽东思想和中国特色主义理论体系的精髓；提高以实事求是的精神去认识世界和改造世界的能力；培养敢于猜想、敢于提出问题、敢于挑战权威的科学意识和创造
性思维。 


注：“学生学习预期成果”是描述学生在学完本课程后应具有的能力，可以用记忆、理解、应用、分析、评判、创新等描述预期成果达到的程度。 
五、考核方式及成绩评定
说明：考核要求：提倡淡化一次考试、注重全过程的理念。课程评价倡导过程性评价，评价次数一般不少于3次，可以是纸笔测试，也可以是表现性评价。

常用的评价方式有：课堂展示、口头报告、论文、日志、反思、调查报告、个人项目报告、小组项目报告、实验报告、读书报告、作品（选集）、口试、课堂小测验、期中考试、期末考试、期终开卷考、工作现场评估、自我评估、同辈评估等等。一般课外扩展阅读的检查评价也可以作为作业的一部分。同一门课程由多个教师共同授课的，由课程组共同讨论决定评价的内容、次数及比例。

考核方式：平时作业及期末考试。

成绩评定：平时40％，期末考试60％。

平时成绩：由课后作业、小组调研构成

课程目标的考核和成绩评定如表4所示。
	评价依据
	要求一
	要求三
	要求五
	要求六
	要求七

	
	目标3
	目标4
	目标1、2
	目标5
	目标5

	平时成绩

（40%）
	作业1
	
	
	√
	
	

	
	作业2
	√
	√
	
	
	

	
	作业3
	√
	√
	
	√
	√

	期末考试

（60%）
	√
	√
	√
	√
	√

	成绩比例
	20%
	20%
	30%
	15%
	15%


  六、教学基本要求
1．教学要求
（1）教学重点：
（2）教学难点：
（3）教学建议及注意事项：
七、教材及参考资料 
(必含信息：教材名称，作者，出版社，出版年度，版次，书号) 
1.《毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论》，高等教育出版社，2015，第一版，
ISBN：9787040461558 
2.《毛泽东选集》1—4 卷，毛泽东，人民出版社，1991，第二版，ISBN：10119463 
3.《邓小平文选》1—3 卷，.邓小平，人民出版社，1994，第二版，ISBN：9997778880044 
4.《习近平总书记系列重要讲话读本》，中共中央宣传部，人民出版社 2016，第二版，ISBN：
9787514706284 
5.《习近平谈治国理政》（2 卷合集），中共中央宣传部，外文出版社，2018，第一版，
9787119113920 
6．《毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论》，马建青等，国家行政学院出版社，
2015，第一版，ISBN：978-7-5150-1520-0 
7.《毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论——理论教学环节设计》，刘晓黎等，科学出
版社，2011，第一版，ISBN：978-7-03-032174-9 
8.中央电视台：《将改革进行到底》纪录片 
9.中央电视台：《辉煌中国》纪录片 
10. 中央电视台：《大国外交》纪录片 
                                                    执笔人：             

审核批准人：  

制（修）订时间：
评分标准
平时作业评分标准
	评分标准 

	课程目标 
	90-100 
	80-89 
	60-79 
	0-59 
	权重（%） 

	目标1，政治认同：了解中国国情；拥护党的基本理论、基本路线，基本纲领、基本经验；拥护中国特色的社会主义制度；坚定中国特色社会主义制度、道路、理论自信；形成爱国、爱党、爱社会主义态度倾向。（支撑毕业要求指标点8.2） 
	主题明确，能够结合现实表达自己的所思所想；行文流畅，表达清晰；价值观积极。 
	主题明确，能够适当结合现实表达自己的所思所想；行文较为流畅，表达比较清晰；价值观积极。 
	主题不明确，不能结合现实进行阐述；行文不够流畅，表达不够清晰；价值观积极。 
	主题不明确，照搬照抄教材内容；行文不流畅，表达不清晰；价值观不积极。 
	20

	目标2，培养学生的团队协作、文献搜集、口头和书面表达能力，引导学生践行和增强政治认同、文化认同、科学精神、人文精神、法治意识和法律能力、社会参与素养和能力。（支撑毕业要求指标点9.1,9.3,12.1） 
	调查过程真实，获取大量有效数据和资料；语言表达清晰简洁，充分运用调查所得资料，深入分析问题，集中阐述主题；价值观积极。 
	调查过程真实，获得较多有效数据和资料；语言表达比较清晰简洁，较为充分运用调查所得资料分析问题；价值观积极。 
	调查过程真实，获得较少有效数据和资料；语言表达清楚，较少运用调查所得资料分析问题；价值观积极。 
	调查过程不真实，获得较多无效数据和资料；语言表达不清晰，没有运用调查所得资料分析问题；价值观不积极。 
	20


考试评分标准
	评分标准 
	权重（%） 

	教学目标要求 
	90-100 
	80-89 
	60-79 
	0-59 
	

	目标1，政治认同：了解中国国情；拥护党的基本理论、基本路线，基本纲领、基本经验；拥护中国特色的社会主义制度；坚定中国特色社会主义制度、道路、理论自信；形成爱国、爱党、爱社会主义态度倾向。（支撑毕业要求指标点8.2） 
	对党的基本理论、基本路线，基本纲领、基本经验的内容能够准确掌握；能够对其进行深入分析。 
	对党的基本理论、基本路线，基本纲领、基本经验的内容能够较为准确掌握；能够对其进行分析。 
	对党的基本理论、基本路线，基本纲领、基本经验的内容掌握不够准确；不能对其进行分析。 
	对党的基本理论、基本路线，基本纲领、基本经验的内容不能准确掌握；不能对其进行分析。 
	15 

	目标2，文化认同：理解发展文化的意义，增强文化自觉和自信；认同中国特色社会主义的共同理想和共产主义的远大理想；明确社会主义核心价值观并能自觉践行；培育为实现伟大复兴中国梦而奋斗的卓尔不凡的精神面貌。（支撑毕业要求指标点8.2） 
	能够正确理解发展文化的意义；能够认同共同理想和远大理想；能够准确掌握社会主义核心价值观。 
	能够较为正确理解发展文化的意义；能够认同共同理想和远大理想；能够较准确掌握社会主义核心价值观。 
	对发展文化的意义理解不够准确；能够认同共同理想和远大理想；对社会主义核心价值观的把握不够准确。 
	不能正确理解发展文化的意义；不认同共同理想和远大理想；不能准确掌握社会主义核心价值观。 
	10 

	目标3，科学精神：领会毛泽东思想和中国特色主义理论体系的精髓；提高以实事求是的精神认识世界和改造世界的能力；培养敢于猜想、敢于提出问题、敢于挑战权威的科学意识和创造性思维。（支撑毕业要求指标点8.1） 
	能够准确理解实事求是思想路线的科学内涵；能够理解实事求是是马克思主义中国化成果的理论精髓；能够说出实事求是的阻
	较为准确理解实事求是思想路线的科学内涵；比较理解实事求是时刻马克思主义中国化成果的理论精髓；能够说出较多实事
	对实事求是思想路线的科学内涵的理解不够准确；不能理解实事求是是马克思主义中国化成果的理论精髓；能够说出较少实事
	不能准确理解实事求是思想路线的科学内涵；不能理解实事求是是马克思主义中国化成果的理论精髓；不能说出实事求是的阻
	10 


小组工作评价量表
	类别
	4 
	3 
	2 
	1 

	贡献 
	积极参与小组活动，并常常提出有用的观点，付出很多努力，是绝对的领导者。 
	积极参与小组活动，并常常提出有用的观点，一直很努力，是强有力的领导者。 
	在小组活动中有时会提出有用的观点，是恪尽职守的小组成员。 
	在小组活动中很少提出有用观点，或者拒绝参与活动。 

	时间管理 
	在整个工作中总能很好地安排工作日程，确保事情按时完成。小组不会因这个人的耽搁而调整截止日期或工作职责。 
	在整个工作中一般都能很好安排工作日程，但个别事项上有所耽搁，小组工作不会因此而调整截止日期或者工作职责。 
	有拖延的倾向，但总能在截止日期前完成任务。小组工作不会因这个人的耽搁而调整截止日期或工作职责。 
	很少能在截止日期前完成任务，小组工作不得不因这个人的时间管理不当而调整截止日期或工作职责。 

	工作质量 
	完成的工作质量最高。 
	完成了高质量的工作。 
	完成的工作有时需要其他组员重做。 
	完成的工作常常需要其他组员重做，或拒绝参与工作。 

	态度 
	从不公开批评本小组项目或其他组员的工作，总是以积极的态度投入工作。 
	很少公开批评本小组项目或其他组员的工作，常常以积极的态度投入工作。 
	偶尔公开批评本小组项目或其他成员的工作，常常以积极的态度投入工作。 
	常常公开批评本小组项目或其他组员的工作，常常以消极态度投入工作。 


附件2：

教师学术简历表

	教师姓名
	
	所在单位
	

	学历/学位
	
	职称/职务
	

	专业名称
	
	最后获得学历时间及毕业院校
	

	联系方式
	
	Email
	

	现 从 事 专 业 领 域
	

	现 申 请 课 程 名 称
	
	总学时
	

	学术简历（简述本人从事该专业领域的教育教学研究、学术科研研究情况等）：

                                                  年     月     日


”








